	
	


ЛИСТ САМООЦЕНКИ 
эффективности деятельности муниципальной общеобразовательной организации, подведомственной 
управлению образования администрации Слободского района
муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования центра внешкольной работы
	№ п/п
	Наименование

показателя
	Значение  
	баллы
	Источники информации
	Примечание

	1.
	Соответствие деятельности организации требованиям законодательства

	1.1.
	Отсутствие неисполненных в срок предписаний надзорных органов и отрицательных заключений проверяющих органов
	Предписание департамента образования Кировской области от 10.10.2014г. 

исполнено в срок
	
	Журнал проверок, отчет
	Отчет об исполнении предписания от 

21 мая 2015г.

исх. № 88


	1.2.
	Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность организации
	
	
	Журнал регистрации жалоб, отчет
	

	2.
	Качество организации процесса в образовательной организации

	2.1.
	Наличие действующих  коллегиальных органов управления, деятельность органов
	1. Общее собрание трудового коллектива
2. Педагогический совет

3. Методсовет

4. Совет ЦВР
	
	Локальная документация, регла​ментирующая деятельность коллегиальных органов управления, план работы, отчет
	1.Положение об общем собрании трудового коллектива 

Пр. №73/01-06 от 10.12.2014г.

2. Положение о педсовете Пр.№8/01-06 от 06.02.2014г.

3.Положение о методсовете Пр. №8/01-06 от 06.02.2014г.

4. Положение о совете ЦВР Пр. №8/01-06 от 06.02.2014г.

План образовательной деятельности ЦВР на 2015г.Пр.№74/01-06 от 22.12.2014г.
Протоколы собраний трудового коллектива; протоколы методсоветов и педагогических советов.

	2.2.
	Степень исполнения муниципального задания за отчетный период по объему и качеству 
	
	
	План реализации, отчет
	Не исполение муниц. задания по количественному составу детей в связи с досрочным закрытием объединений и  увольнением педагогов доп. образования работающих в школах района.  Необходимо было устранить нарушения, выявленные департаментом обр. Кир. обл.

	2.3.
	Количество обучающихся на 1 работающего (учитывая совместителей)
	27,04%
	
	Статистические показатели
	568д:21педагог

	2.4.
	Доля работников, относимых к основному персоналу (учитывая совместителей)
	65,6%
	
	Статистические показатели
	21*100/32

	2.5.
	Участие педагогов организации в профессиональных конкурсах
	1 педагог
	
	Статистические показатели
	конкурс методических материалов

	2.6.
	Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории 
	5 педагогов 1 кат. и один 2 кат. -28,6%

3 педагога соответствие 

	
	Статистические показатели
	6*100/21

	2.7.
	Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет (учитывая совместителей)
	38%
	
	Статистические показатели
	8*100/21

	2.8.
	Наличие привлечённых (спонсорских, внебюджетных, от приносящей доход деятельности) средств в общем бюджете организации
	
	
	Отчет
	

	2.9.
	Отсутствие замечаний по качеству и срокам предоставления установленной отчетности организации
	
	
	Отчет
	

	2.10.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	
	
	Отчет 
	

	2.11.
	Организация повышения квалификации педагогических кадров (включая административный персонал с педагогической нагрузкой)
	11 педагогов прошли курсы за 3 года
52,3%
	
	План повышения

квалификации,

отчет
	План повышения квалификации от 01.09.2015г.
11*100/21

	3.
	Информационная открытость организации

	3.1.
	Соответствие сайта требованиям законодательства
	
	
	Результаты мониторинга
	сайт соответствует требованиям

	3.2.
	Актуальность материалов организации на сайте www.bus.gov.ru
	
	
	Результаты мониторинга
	

	3.3.
	Наличие публичной отчетности организации (отчет о результатах самообследования)
	
	
	Результаты мониторинга
	отчет на сайте присутствует

	4.
	Качество образовательной, воспитательной и социокультурной деятельности обучающихся

	4.5.
	Наличие действующих музея, театра, художественной студии и т.п.
	
	
	План работы

объединения,

отчет
	Функционирует музей, регулярно пополняется новыми экспонатами, объединение «Юный художник», «Театралия»

	4.6.
	Участие обучающихся в общественно-значимых социальных проектах (не менее 4-х в течение года)
	3%
	
	Статистические показатели
	17*100/568

	4.7
	Участие обучающихся в конкурсах, смотрах, олимпиадах муниципального уровня
	81%
	
	Статистические показатели
	461*100/568

	5.
	Качество образовательных результатов

	5.3
	Доля обучающихся, родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством предоставляемых услуг (по результатам внутренней оценки качества образования)
	количество опрошенных родителей -20
количество опрошенных обучающихся-25

85,7%- Доля обучающихся, родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством предоставляемых услуг

	
	Аналитическая справка
	

	5.4.
	Наличие системы отслеживания динамики индивидуальных образовательных результатов обучающихся
	Наличие системы
	
	Аналитическая справка
	ежегодный мониторинг личностного развития обучающихся и мониторинг результатов обучения ребенка по дополнительной образовательной программе

	5.5.
	Организация каникулярного образовательного отдыха, каникулярной практики
	116 детей
	
	Отчет
	проведение летних дворовых площадок и тематических мероприятий согласно плану работы на летний период

	5.6.
	Организована внутренняя система оценки качества образования
	Пункт:
1.4-100% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
1.5-91,% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
2.3-82% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
2.4-69% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
3.8-100% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
3.9-98% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
3.10-98% удовлетворены качеством предоставляемых услуг 4.3-91%

4.4-73% удовлетворены качеством предоставляемых услуг
4.5-55% удовлетворены качеством предоставляемых услуг

	
	Результаты мониторинга
	Проводится ежегодно, результаты рассматриваются и анализируются на педсовете. А также доводятся до сведения родителей.

	6.
	Инновационная, экспериментальная деятельность

	6.1.
	Наличие инновационных, экспериментальных площадок, созданных в соответствии с приказами муниципальных или региональных органов власти
	-
	
	Приказ муниципальных или регио​нальных органов власти
	-

	7.
	Обеспечение условий безопасности и условий охраны труда

	7.1.
	Наличие плана мероприятий, обеспечивающего безопасность организации в соответствии с паспортом безопасности
	План мероприятий  по обеспечению безопасных условий от 01.09.2015г.
	
	План, отчет
	План пересматривается и утверждается ежегодно в начале учебного года

	7.2.
	Отсутствие чрезвычайных ситуаций (пожары, нарушения системы жизнеобеспечения) за последние 3 года
	отсутствие
	
	Отчет
	

	7.3.
	Отсутствие травматизма участников образовательных отношений
	отсутствие 
	
	Отчет
	

	                                                                                                           количество баллов 
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